Zatacznik nr 2

do Regulaminu postgpowania rekrutacyjnego
i uzupetniajacego do przedszkola publicznego
na rok szkolny 2020/2021

Data wplywu wniosku: ...............ccoeeeininnn.n. Dyrektor

Whiosek o przyjecie dziecka do przedszkola:

na rok szkolny 2020/2021
I. Dane osobowe kandydata i rodzicow
(Tabele nalezy wypetni¢ komputerowo lub czytelnie literami drukowanymi)

1. | Nazwisko i imi¢
kandydata

2. | PESEL kandydata

w przypadku braku PESEL

seri¢ i numer paszportu lub innego
dokumentu potwierdzajgcego

tozsamos$¢é
3. | Adres zamieszkania Kod pocztowy
kandydata Miejscowosé
Ulica
Numer domu /numer mieszkania
4.
5. | Nazwiska i imiona Matki
rodzicow kandydata Ojca
6. | Adres miejsca zamieszkania Kod pocztowy
rodzicow kandydata' Miejscowo$é

Ulica

Numer domu /numer mieszkania

7. | Adres poczty elektronicznej

8. | Numery telefonéw rodzicow Matki

kandydata: Ojca

II. Informacja o zlozeniu wniosku o przyjecie kandydata do publicznych jednostek
prowadzacych wychowanie przedszkolne®

Jezeli wnioskodawca skorzystat z prawa sktadania wniosku o przyjecie kandydata do wigcej niz jednej publicznej jednostki, zobowiazany
jest wpisa¢ nazwy i adresy przedszkola, oddziatu przedszkolnego przy szkole, innej formy wychowania przedszkolnego w kolejnosci od
najbardziej do najmniej preferowanych®

1. Pierwszy wybor

2. Drugi wybor

3. Trzeci wybor

nazwa i adres przedszkola

! Zgodnie z art. 131 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j.: Dz. U. 2019 r., poz. 1148 z pdzn. zm.) do publicznego
przedszkola przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze danej gminy. Zgodnie z art. 25 Kodeksu cywilnego, miejscem
zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu. Oswiadczenie stanowi zalacznik nr
3 do regulaminu postgpowania rekrutacyjnego i uzupetniajacego do przedszkola publicznego.

2 Zgodnie z art. 156 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j.: Dz. U. 2019 r., poz. 1148 z p6zn. zm.), wniosek
o przyjecie do publicznego przedszkola moze by¢ ztozony do nie wigcej niz trzech wybranych publicznych przedszkoli.

*Zgodnie z art. 156 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j.: Dz. U. 2019 1., poz. 1148 z pdzn. zm), wniosek zawiera
wskazanie kolejnych wybranych publicznych przedszkoli w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych. To oznacza,
ze wnioskodawca jest zobowiazany taka informacj¢ poda



II. Informacja o spelnianiu kryteriow okreslonych w ustawie Prawo oSwiatowe
i zalacznikach do wniosku potwierdzajacych ich spelianie*

przy kazdym z 7 kryteriow prosze wstawi¢ znak X we wlasciwej rubryce (Tak lub Nie)

Lp. | Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium Tak Nie
1. Orzeczenie®™* o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
Niepelosprawno$¢ kandydata na niepelnosprawnos$¢, orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepelnosprawnosci.
2. Orzeczenie®*o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci
. 2 lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia
Niepetnosprawnosé¢ . . e ) :
- edneco z rodzicow kandvdata 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji za\yodowej i spolecznej oraz
J & 4 zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych (t. j.: Dz. U. 22019 r., poz. 1172
ze zm.)
3. Orzeczenia®* o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
. o . lub orzeczenia rOwnowazne w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 27
Niepelosprawno$¢ obojga . . e .. . ..
rodzicow kandydata sierpnia 1?97 r.o rehabilitacji zawqdowe_] i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (t. j.: Dz. U. 22019 r., poz. 1172
ze zm.)
4, Orzeczenie®™ o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci
. . lub orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisdéw ustawy z dnia
Niepetnosprawnosé . . e i :
rodzefistwa kandydata 27 sierpnia ’1 997 r. o rehabilitacji zavs{odowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych (t. j.: Dz. U. 22019 r., poz. 1172
ze zm.)
5. Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub
Samotne wychowywanie separacje lub akt zgonu oraz o$wiadczenie’* o0 samotnym
kandydata w rodzinie wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem
6. Objecie kandydata piccza Dokument poévsfiadczaj acy®* objecie dzie(;ka p_ieczq zgstt;_pczq zqunie
Zastepeza z ustgwq z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej (t. j.: Dz. U. 22019 1. poz. 1111 ze zm.)
Do wniosku dotaczam dokumenty’ potwierdzajace spetnianie kryterium wymienionego
WPUNKCIC .t
Oswiadczenie
Lp. | Kryterium Tak Nie
1. Wielodzietnos$¢ rodziny

kandydata Oswiadczenie’ o wielodzietnosci rodziny kandydata

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zloZenie falszywego
oswiadczenia.

(czytelny podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)

*) Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzgdowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (t. j.: Dz. U. z 2018 r., poz.2096) odpisu lub wyciagu z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos¢
z oryginatem przez rodzica kandydata.

* Zgodnie z art. 131 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j.: Dz.. U. 2019 r., poz. 1148 z p6zn zm.), w przypadku
wigkszej liczby kandydatow speiniajacych warunek zamieszkania na obszarze danej gminy niz wolnych miejsc, w pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria wymienione w tabeli. Kazde z kryteriow ma jednakowa wartos¢.

*Druk O$wiadczenia stanowi zalacznik nr 4 do Regulaminu postgpowania rekrutacyjnego i uzupekiajacego do przedszkola publicznego
*Druk O$wiadczenia stanowi zalgeznik nr 5 do Regulaminu postepowania rekrutacyjnego i uzupetniajacego do przedszkola publicznego

" Druk Os$wiadczenia stanowi zalgeznik nr 6 do Regulaminu postgpowania rekrutacyjnego i uzupetniajacego do przedszkola publicznego.
Zgodnie z art. 4 pkt. 43 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j.: Dz. U. 2019 r., poz. 1148 z p6zn. zm.) definicja samotnego
wychowywania dziecka oznacza wychowywanie dziecka przez panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobg pozostajaca w separacji orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sadu, osob¢ rozwiedziona, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

¥ Zgodnie z art. 150 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j.: Dz. U. 2019 r., poz. 1148 z p6zn. zm.), do wniosku
dotacza si¢ dokumenty potwierdzajace spelnianie przez kandydata kryteriow. Oswiadczenie stanowi zalaczmik nr 7 do Regulaminu
postepowania rekrutacyjnego i uzupehiajacego do przedszkola publicznego.




IV. Informacja o spelianiu kryteriow ustalonych przez organ prowadzacy’

przy kazdym z 3 kryteriéw prosze wstawi¢ znak X we wiasciwej rubryce (Tak lub Nie)

Lp. Kryteria dodatkowe LICZb,a Tak Nie
punktow
1. |Pozostawanie rodzicow (opiekunéw
prawnych lub rodzica/opiekuna prawnego 18

samotnie ~ wychowujacego  dziecko)
w zatrudnieniu lub prowadzenie przez nich
dziatalnosci gospodarczej lub pobieranie
nauki w  systemie dziennym,
(o$wiadczenie rodzica zalacznik nr 8).

2. |Uczeszczanie rodzenstwa kandydata do 15
tego samego przedszkola (deklaracja
kontynuacji wychowania przedszkolnego
zalacznik nr 9).

3. |Uczeszczanie rodzenstwa kandydata do 12
funkcjonujacej w odleglosci do 5 km szkotly
podstawowej nalezacej do sieci szkolnej
Gminy Tworog (zaswiadczenie dyrektora
szkoly zalacznik nr 10).

Zgodnie z art. 131 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j.: Dz. U.
2019, poz. 1148 z pézn. zm.), spelnianie przez kandydata kryteriow okre§lonych przez organ
prowadzacy jest potwierdzane o§wiadczeniami. W zwigzku z powyzszym zgodnie z art. 150
ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j.: Dz. U. z 2019 r., poz.
1148 ze zm.) do wniosku dotagczam dokumenty potwierdzajace spelnienie kryterium
wymienionego w punkcie ............ooiiiiiiiiiiiiinn.

° Zgodnie z art.
131 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j.: Dz.. U. 2019 r., poz. 1148 z p6zn. zm.), w przypadku rownorzednych
wynikéw uzyskanych w pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami, w drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy,
stanowigce zatacznik do Uchwaty Nr XXX/254/2017 Rady Gminy Twordg z 12 czerwca 2017 r. w sprawie okre$lenia kryteriow wraz z
liczba punktéw w postepowaniu rekrutacyjnym do publicznych przedszkoli prowadzonych przez Gming Twordg.

Pouczenie




1. Dane osobowe zawarte w niniejszym wniosku i zatacznikach do wniosku bgdg wykorzystywane
wylacznie dla potrzeb zwigzanych z postgpowaniem rekrutacyjnym, prowadzonym na podstawie
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j.: Dz. U. z 2019 r., poz. 1148 z p6zn.
zm.).

2. Administratorem danych osobowych zawartych we wniosku oraz zalacznikach do wniosku jest

Oswiadczenia wnioskodawcy

1. ,Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia”. '

2. Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku
i zalacznikach do wniosku dla potrzeb zwigzanych z postgpowaniem rekrutacyjnym zgodnie
z wnioskiem oraz zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (t. j.: Dz. U. 22019 r., poz. 1781 ze zm.).

Miejscowos¢ i data Czytelny podpis

"Klauzula ta

zastegpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen

art. 151 ust. 3 ustawy - Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (t. j.: Dz. U. 2019 r. poz. 1148 ze zm.)

Ustalenia Komisji Rekrutacyjnej*

1. Data posiedzenia KOMISJi: ......o.viuitiiiitei e e

2. Liczba uzyskanych punktow: ...........ccoiiiiiiiiiiii e

3. Decyzja Komisji Rekrutacyjnej w sprawie zakwalifikowania kandydata do
przedszkola:

a) zakwalifikowany
b) niezakwalifikowany

4. Decyzja Komisji Rekrutacyjnej w sprawie przyjecia kandydata do przedszkola:
a) przyjety

b) nieprzyjety
5. Podpisy cztonkoéw komis;ji:

*Wypetnia Komisja Rekrutacyjna

Przetwarzanie danych osobowych



Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik
Urzedowy Unii Europejskiej PL) informuje, ze:

1. Administratorem danych osobowych Panstwa oraz Panstwa dzieci jest Dyrektor Gminnego Przedszkola
w Tworogu, 42-690 Tworog ul. Stowackiego 16 tel. 322857351 e-mail: dyrekcja@gptwordg.pl.

2. Inspektorem Danych Osobowych zgodnie z art. 158 wustawy z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych (t. j.: Dz. U. z 2018 r., poz. 1000 ze zm.) jest Przemystaw Kawa, z ktérym
mozna si¢ kontaktowaé w sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych poprzez: e-mail:
iod@csw.edu.pl.

3. Dane osobowe Panstwa i ucznia bgdg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit b
(w zakresie danych o szczegdlnej kategorii) ogdlnego rozporzadzenia j/w o ochronie danych osobowych
w celu realizacji statutowych zadan dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych oraz zadan
ustawowych, okre§lonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe oraz ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty.

4. Po rozpoczgciu uczeszczania dane osobowe dziecka zostang przekazane do Ministerstwa Edukacji
Narodowej za posrednictwem Systemu Informacji Oswiatowej zgodnie z ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o systemie informacji oswiatowej, do Dyrektora Szkoty Podstawowej obwodowe]j wlasciwej ze wzgledu na
adres zamieszkania dziecka z informacjg o realizowaniu obowigzku przedszkolnego zgodnie z art. 33 ust. 3
ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz do Zaktadu Opieki Zdrowotnej w ramach wspotpracy
z pielegniarka albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujacymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad dzie¢mi i mltodzieza, w tym udostgpnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem
wlasciwej realizacji tej opieki.

5. Dane osobowe konieczne do wydania karty dostepu do budynku sa przetwarzane na podstawie art. 6
ust. 1 pkt e) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych, oraz na podstawie zarzadzenia gminy Twordg, ktéra zawarta umowe

nr 2019/07/518 $wiadczenia ustugi w modelu SaaS.

6. Posiadacie Panstwo prawo dostepu do treSci swoich danych oraz prawo do ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo
do cofnigcia zgody w dowolnym momencie, wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania
(jesli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody), ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem.

7. Przyshuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
z siedzibg w Warszawie (00-193) ul. Stawki 2.

8. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym 1 jest obowigzkowe ze wzgledu
na przepisy prawa o§wiatowego j/w.

9. Dane osobowe beda przechowywane w okres 5 lat od zakonczenia uczgszczania do przedszkola
Iub do wycofania ostatniej zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz po tym czasie przez okres
wskazany w przepisach szczeg6lnych.


mailto:dyrekcja@gptwor%C3%B3g.pl

